
Accompagner—Valoriser—Rassurer 

ÉCOLE INCLUSIVE 

CARTE 

D’ÉLECTEUR 

PRÉCAIRE 

LES AESH DE France 

 DES  

FORMATIONS 

DES TEMPS 

PLEINS 

L’ABANDON  

DES PIALS 

LA VALEUR DE 

NOTRE TRAVAIL 

L’APPARTENANCE  A  

L’ÉQUIPE ÉDUCATIVE 

UNE REMUNÉRATION A LA  

HAUTEUR DE NOS MISSIONS 

UN STATUT DE CATÉGORIE B 

REMARQUE IMPORTANTE 

Nous con&nuerons encore et  

toujours à revendiquer: 



M. Le président,  

 

Nous contribuons pleinement par notre professionnalisme à la 

réussite de la scolarisa"on des élèves en situa"on de handicap. 

Pourtant, depuis votre élec"on, nos condi"ons de travail ne 

cessent de se dégrader car votre ministère nous méprise en nous 

imposant:  

 

• la précarité, un salaire insuffisant et des temps incom-

plets qui nous contraignent au cumul d’emploi ;  

• les PIAL qui dégradent nos condi"ons de travail.  

• La détériora"on de notre santé mentale et physique  

abou"t à de nombreuses démissions  

Message personnel:  

M. Le Président de  

la République, 

55 rue du Faubourg-Saint-

Honoré,  

75008 Paris 

          Les AESH mobilisés ce mardi 5 avril 


